FUR DEN UPLOAD BEREITEN SIE BITTE SCHON EINMAL ALLE AUFGELISTETEN
DOKUMENTE VOR; DIE MIT *GEKENNZEICHNETEN NACHWEISE SIND
ERFORDERLICH, UM IM WEITEREN AUSWAHLVERFAHREN
BERUCKSICHTIGT ZU WERDEN! SOLLTEN UNTERLAGEN NICHT VORGELEGT
WERDEN KONNEN, BITTEN WIR UM EINE BEGRUNDUNG.VIELEN DANK!

lhre Bewerbungsunterlagen stellen Sie uns bitte im elektronischen Format
zur Verfiigung. Maximale DateigréRe: 10 MB. Achten Sie dabei bitte auf Vollstandigkeit!

1. IHRE GESAMTEN ZEUGNISSE* |

-> NACHWEIS EINES SCHULABSCHLUSSES*
-Schulabschlusszeugnis und/oder
Abschlusszeugnis der Berufsschule

-bei auslandischem Abschluss: deutsche
Ubersetzung und Anerkennung durch eine
offizielle deutsche Zeugnisanerkennungsstelle
z.B.

https://www.km.bayern.de/schueler html

- NACHWEIS EINES BERUFSABSCHLUSSES*
- IHK-Zeugnis / Gesellenbrief / Meisterbrief /
Universitatszeugnis 0.3.

-bei auslandischem Abschluss: deutsche
Ubersetzung und Anerkennung durch eine
offizielle deutsche Zeugnisanerkennungsstelle
z.B.
www.kmk.org/zab

www. in- de

www.ihk-fosa.de
(fur Studienabschlisse bzw. jeweilige Kammer
flr Ausbildungsberufe)

-> SAMTLICHE ARBEITSZEUGNISSE*

|2. TATIGKEITSNACHWEIS

- gultige Zertifizierung nach 11.2.3.1
(LSKP gem. §5 LuftSiG und LSKP gem. §8
flr Personal und mitgefiihrte Gegenstande)
- Anerkannte Fortbildungsnachweise nach 11.2.3.1

3. GULTIGE zUP*

- giiltige ZUP (Zuverlassigkeits-
Uberprifung §7 LuftSiG)

4. SONSTIGE DOKUMENTE |

- 2.B. Qualifikationen, Zertifikate,
Nachweise, Begriindungen etc.

5. BEWERBUNGSFOTO

- wenn Sie mochten, kdnnen Sie der Bewerbung
freiwillig noch ein Passfoto beiftigen,
max. 2 MB - wir freuen uns darauf!
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