
IHR ATTRAKTIVER ARBEITSPLATZ AM FLUGHAFEN MÜNCHEN
SGM, Sicherheitsgesellschaft am Flughafen München mbH, ein Unternehmen des Freistaats Bayern 

BEWERBUNG:
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis zum 06.04.2025 ausschließlich über unser 
Bewerberportal https://intern.sgm-muc.de/stellenangebote/. Weitere Details finden Sie unter 
ergänzenden Informationen.

ANFORDERUNGSPROFIL: 
•   Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und mindestens 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung 

• Eigenverantwortliche Arbeit mit internen und externen Ansprechpartnern 

•  Strukturierte und proaktive Arbeitsweise 

•  Zuverlässigkeit, hohes Verantwortungsbewusstsein und ausgeprägte Teamfähigkeit 

•  Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, Erfahrungen mit  
 HR-Software LOGA wäre von Vorteil 

•  ausgeprägte Teamfähigkeit 

•  Persönliches Engagement und sicheres Auftreten

STELLENPROFIL:
• Koordination und Organisation von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen für unsere Mitarbeitenden

• Administrative Abwicklung von Schulungen – von der Anmeldung bis zur Dokumentation

• Kommunikation und Korrespondenz mit Behörden und Schulungspartnern

• Pflege und Verwaltung von Fort- und Weiterbildungsdaten im HR-System

• Unterstützung des Ausbildungsbereiches im Tagesgeschäft
• Die Stelle ist bewertet mit der Entgeltgruppe 8 TVöD-VKA und wird zunächst im Rahmen 
   der vorübergehenden Übertragung einer höherwertigen Tätigkeit gemäß  
  § 14 Abs. 1 TVöD-VKA besetzt

SICHER FLIEGEN  
UNSER AUFTRAG

TEAMASSISTENZ AUSBILDUNG (m/w/d)
in Teilzeit 75 %

Zur Verstärkung unseres Teams Aus- und Fortbildung suchen wir zum 01.05.2025 eine  


